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V letech 2020 a 2021 byl růst počtu seniorů zbrzděn, kromě již méně početných ročníků překračujících hranici 65 let, také v důsledku zhoršených úmrtnostních 

podmínek v době pandemie covidu-19. Dříve více jak 2% roční přírůstek seniorů tak v těchto letech klesl na 1,3 %, resp. 0,8 %. 

V průběhu roku 2022 se počet seniorů zvýšil o 1,8 %, když podle posledních údajů o věkovém složení populace ke konci roku 2022 bylo ve věku 65 či více let 

2,21 milionu obyvatel České republiky, meziročně o 38,7 tisíce více. 
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TYPY ZAŘÍZENÍ A SLUŽEB
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0 1 D O M Á C Í  P É Č E 0 1 S E N I O R  B Y T Y

0 1 D O M O V Y  S E N I O R Ů / D Z R

Domácí péče je a vždy byly základem péče o 
nejstarší generaci. Umožňuje udržení rodinných 
vazeb i udržení domácího prostrředí pro 
seniora. Častým problémem je opožděné 
rozhodnutí požádat o pomoc s péčí či 
přemístění do domova seniorů.

V nájemních bytech pro seniory mohou 
obyvatelé očekávat samostatné a pohodlné 
bydlení v bytě. Četné služby usnadňují 
každodenní život a zpestřením je kvalitní 
kulturní a společenský program. V případě 
potřeby mohou obyvatelé rezidencí pro seniory 
využít terénní pečovatelské či asistenční služby.

Režim domova pro seniory i domova se zvláštním režimem. V těchto 
zařízeních mají obyvatelé k dispozici  sociálně-zdravotní péči šitá na 
míru, obsluha i kvalitní kulturní a aktivní sportovně-rehabilitační 
program. Domovy jsou taktéž přizpůsobené klientům s Alzheimerovou 
nemocí či jiná forma demence. 



S O C I A L G O V E R N A N C E

• Dodržování etického kodexu fondu

• Spolupráce se subjekty, které vyznávají stejné 

hodnoty

• Genderově vyvážené pracovní podmínky

• Pozitivní přístup k souladu pracovního a 

osobního života

• Humánní přístup ke klientům 

a jejich potřebám

• Spolupráce se subjekty, které vyznávají stejné 

hodnoty

• Spolupráce s lokálními autoritami

• Vyvážené platové ohodnocení ve všech lokalitách

• Plné respektování daňové a účetní legislativy

• Transparentní přístup k právním předpisům

E N V I R O M E N T A L
Podporujeme prospěšné aktivity tam, kde 

působíme. Snažíme se vytvářet nové komunity a 

záleží nám na integraci všech obyvatel.

Investujeme a podnikáme v souladu s ochranou 

životního prostředí. Záleží nám na minimalizaci 

karbonové stopy.

Férové a transparentní jednání je naší prioritou. 

Jednáme otevřeně a seriózně s kýmkoliv, 

zakládáme si na udržování dobrých vztahů.

• Minimalizace skleníkových plynů pomocí 

moderních technologií ve všech provozech

• Eliminace dopadů na životní prostředí pomocí 

efektivního využití odpadních vod a waste 

managementu

• Použití parametrů certifikace BREEAM, LEED 

zejména v oblasti obnovitelných zdrojů

• Dlouhodobá udržitelnost projektů

Udržitelné
PROJEKTY

s přesahem



O  P R O J E K T E C H

UKÁZKA
DOMOV

IVANČICE



E S G  S e n i o r C A R E  S I C A V ,  a . s .

www.esgseniorcare.eu

W E B

info@esgseniorcare.eu

+420 602 177 155

Čapkova 2, Praha 4

K L I E N T S K É  C E N T R U M
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